
 
  
 
 
     
 
     SPK II-17.1 “ Kurumsal Yönetim Tebliği “ nin 1.3.5 Maddesi Gereğince Açıklama 

 
 
 
 
Şirketimizin 19.03.2020 tarihinde yapılan 2019 yılı Olağan Genel Kurul Toplantısında 8. Madde 
görüşülürken yatırımcılarımızdan Sn. Sevda ALKAN; aşağıdaki soruyu sormuş ve görüş beyan 
etmiştir;  
 
“ SPK, Kurumsal Yönetim İlkeleri gereğince Yönetim Kurulunda, en az yüzde 25 oranında 
olmak üzere, kadın üye olması önerilmektedir. Bu ilkeye uymak için bir hedef ve uyum politikası 
belirlediniz mi SPK raporlama kuralları gereği kadın YK üyesi atanmamasının gerekçelerini 
açıklamanız gerekmektedir, Kadın YK atanmaması gerekçenizi açıklar mısınız Saygılarımla;  
 
Toplantı Başkanı OMSAN Lojistik A.Ş. adına hareket eden Adnan AYDOĞAN cevaplandırmış 
olup; konunun Yönetim Kurulu tarafından değerlendirildiğini ifade etmiştir.   
 
Pay sahiplerimize katılım ve görüşleri için teşekkür ederiz.  
 
 
 
 
 
 

Saygılarımızla;  
Mardin Çimento Sanayii ve Ticaret A.Ş.  

    Yatırımcı İlişkileri Bölümü 


