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OYAK GCIMENTO FABRIKALARI A.S.

Sermaye Piyasasi Kurulu [1-17.1 sayili “ Kurumsal Yonetim Tebligi” nin 1.3 Genel Kurul Baglikli
Maddesi uyarinca yapilmasi gereken genel agiklamalar asagida bilgilerinize sunulmaktadir.

31 Mart 2021 Tarihinde yapilacak olan 2020 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi ile ilgili
Ek Bildirim ve Agiklamalar

a) Aciklamanin yapilacag tarih itibariyla ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam
pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazh
pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi,

Ortagin Unvani Sermayedeki Payi1 | Sermayedeki Payi Oy Hakki Oy Hakki Orani
(TL) (%) (%)
OYAK Cimento A.S. 849.507.226,71 73,25 | 84.950.722.671 73,25
Diger 310.286.214,29 26,75| 31.028.621.429 26,75
Genel Toplam | 1.159.793.441,00 100,00 | 115.979.344.100 100,00

Her payin bir oy hakki bulunmakta olup Sirket sermayemizde imtiyazli pay bulunmamaktadir.

b) Ortakhigin ve baglh ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya
gelecek hesap donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6lgiide etkileyecek
yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi,

OYAK Cimento Fabrikalari A.S. (Eski unvani: Mardin Cimento Sanayii ve Tic. A.§) 'nin
devralma suretiyle Adana Cimento Sanayii Turk A.S., Aslan Cimento A.S. Bolu Cimento
Sanayii A.S. ve Unye Cimento San. Tic. A.S. ile birlesmesine iligkin genel kurul 27/03/2020
tarihinde yapilmis ve birlesme pay sahipleri tarafindan onaylanmigtir. Birlesmeye ait Genel
Kurul Kararlarinin tescili 14/05/2020 tarihinde yapilmis ve birlesmeye iliskin yasal slreg
tamamlanmistir.

Sirketimize iliskin stratejik planlar ve gimento sektérindeki hedeflerimiz dogrultusunda
Sirketimizin %100 oraninda istirak ettigi OYAK Beton Sanayi ve Ticaret A.S. ile, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Seri: Il;, N 23.2 sayili Birlesme ve Bolinme Teblig'i, 6102 sayili Tark
Ticaret Kanunu, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hukdmleri
cergevesinde Sirketimiz gatisi altinda birlesmesi niyetiyle gérismelere baslanmasina karar
verilmis olup 16/10/2020 tarihinde KAP agiklamasi ile duyurulmustur.

Sirketimizin %100 bagh ortakhdi, Ankara Ticaret Sicil Mudirligu nezdinde 195300 sicil
numarasi ile kayitli bulunan, Oyak Beton Sanayi ve Ticaret A.S.'nin tim aktif ve pasiflerinin bir
butun halinde "Kolaylastiriimis Usulde Birlesme" yontemi uygulanarak "devir almasi" suretiyle,
Sirketimiz bunyesinde birlesmesine iligkin tescil islemleri Ankara Ticaret Sicil MudurlGgu
nezdinde 31/12/2020 tarihi itibariyle tamamlanmigtir

Konuya iligskin 6zel durum agiklamalarina Sirketimiz internet sitesi ile (www.oyakcimento.com)
Kamuyu Aydinlatma Platformu’ndan (www.kap.org.tr) ulagilabilir.
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c) Genel kurul toplanti giindeminde yoénetim kurulu liyelerinin azli, degistirilmesi veya
sec¢imi varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu liyeligi adaylig: ortakliga
iletilen kigilerin; 6zge¢misleri, son on yil igerisinde yirittigia gorevier ve ayrilma
nedenleri, ortaklik ve ortakligin iligkili taraflari ile iligskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi,
bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu Giyesi segilmesi
durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi;

Yénetim Kurulu'nda Dénem iginde Yapilan Degisiklikler;

Sirketimizin 19/03/2020 tarihli genel kurul toplantisinda; Yénetim Kurulu Uye adetinin 3’
bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmak Uzere toplam 9 olarak belirlenmistir. Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyeleri bir sonraki olagan genel kurul toplantisina kadar, diger Yonetim Kurulu Gyeleri
ise 2022 yili faaliyetlerine iligkin yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisa kadar gorev yapmak
Uzere segilmislerdir.

2020 yili faaliyetlerine iligkin 31 Mart 2021 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul’ da Yonetim
Kurulu Uyeliklerine aday goésterilecek Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye adaylarinin 6zge¢misleri
EK:1’de sunulmaktadir.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirnmei iliskileri
Boliimi’ne yazili olarak iletmis olduklari talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem
onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekgeleri,

SPK Seri: 1I-17.1 sayih “Kurumsal Yoénetim Teblig’nin Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.1
maddesinin (¢) bendi kapsaminda Olagan Genel Kurul toplantisi igin tarafimiza ulasan bir talep
bulunmamaktadir.

d) Gindemde esas sozlesme degisikligi oimasi durumunda ilgili yonetim
kurulu karari ile birlikte, esas s6zlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Genel Kurul gindeminin 12’ nci maddesinde esas sdzlesmenin 7 nci maddesinin
degistirilmesinin onaylanmasi bulunmaktadir. ilgili maddenin degistirilmesine iliskin eski - yeni
metin Ek:2’ de yer almaktadir. Konuya iliskin agiklamalar Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
05.01.2021, 12.01.2021 ve 20.01.2021 tarihlerinde yapiimistir.

Sirketimiz' in Adana Cimento Sanayii Tirk A.S. , Aslan Cimento A.$., Bolu Cimento Sanayii
A.S. ve Unye Cimento Sanayi ve Ticaret A.S. sirketlerini devralarak birlesmesi nedeniyle
6denmis sermayesi 1.159.793.441 TL'ye ulasmis olup kayitl sermaye tavani 200.000.000 TL
olarak devam etmektedir.Sirketimiz 05/01/2021 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda, Birlesme
nedeniyle asilan kayith sermaye tavaninin 1.500.000.000 TL olarak belirlenebilmesi amaciyla
sirketimiz esas s6zlesmesinin "Pay ve Payin Devri ve Sirket Sermayesi" baglikli 7. Maddesinin
Ek-2' de yer alan sekilde tadil edilmesine,Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na mdiracaat
edilerek uygun gorus ve izinlerin alinmasini takiben esas sozlesme degisikligi izni alinmak
uzere T.C. Ticaret Bakanhdi'na miracaat edilmesine, alinan géris ve izinler ¢cergevesinde
diger resmi merciler nezdinde yapilacak tiim islemler icin sirket yonetiminin yetkili kilinmasina
ve yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda ilgili islemlerin pay sahiplerinin onayina sunulmasina
karar verilmistir.Bu kapsamda 12.01.2021 tarihinde Sermaye Piyasasi Kuruluna basvurulmus;
basvurumuz Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 19.01.2021 tarihinde onaylanmistir.
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Ek:1
OZGECMIS (BAGIMSIZ UYE)
Adi Soyadi . Sezai A. ENSARI
Dogum Tarihi © 1951
Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi
Lisans - | Istanbul Universitesi Iktisat Fakiiltesi 1973

Bildigi Yabanci Diller: ingilizce

Son 10 Yil igerisinde Yiiriittiigii Gorevler:

Baslangi¢ ve Bitis

Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi

is Deneyimi Tarihi Sona Erme Nedeni
OYAK CIMENTO FABRIKALARI A.S.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 2020 - Halen

ADANA CIMENTO SANAYII T.A.S. 2018 - 2020 Sirket Birlesmesi

Simer Holding A.S.

Vekili

Genel Midir ve Yoénetim Kurulu Baskan | 2005 - 2016

Temmuz 2016 Yas
Haddinden Emeklilik

Sirket ve Sirketin iligkili taraflan ile iligkisi bulunmamaktadir.
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Ek:1
OZGECMIS (BAGIMSIZ UYE)
Adi Soyadi Abdurrahman CELIKER
Dogum Tarihi 1964
Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi
LISANS chettepe_y.niversitesi — Elektronik 1992
Muhendisligi

Bildigi Yabanci Diller: ingilizce

Son 10 Yil igerisinde Yiiriittiigii Gorevler:

is Deneyimi

Baslangi¢ ve Bitis Tarihi

Sona Erme Nedeni

PAGE TELEKOM VE
MUSAVIRLIK iC VE DIS TiC.
LTD. ST.

Direktor

Mayis 2003 — Halen

OYAK CIMENTO
FABRIKALARI A.S.
Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi

2020 - Halen

Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi
¢ Bolu Cimento Sanayii
AS.
e Aslan Cimento A.S.

2017 - 2020

Sirket Birlesmesi

Sirket ve Sirketin iligkili taraflan ile iligskisi bulunmamaktadir.
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Ek:1
OZGECMIS (BAGIMSIZ UYE)
Adi Soyadi Kazim YETIS
Dogum Tarihi 01/03/1942
Egitim Durumu Egitim Kurumunun Adi Bitis Tarihi
LISANSUSTU Ankara ik.Tic.il.Aka. / Muhasebe 1979
LISANS istanbul Universitesi / iktisat Fakdltesi 1967

Bildigi Yabanci Diller: ingilizce

Son 10 Yl igerisinde Yiiriittiigii Gérevler:

is Deneyimi

Baslangi¢ ve Bitig Tarihi

Sona Erme Nedeni

ANKARA YMM ODASI
Danigsma Komitesi Uyesi

2016 - Halen

OYAK GIMENTO
FABRIKALARI A.S.
Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyesi

2020 - Halen

ADANA CIMENTO SANAYii
TAS.

Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyesi

2017 - 2020

Sirket Birlesmesi

Sirket ve Sirketin iligkili taraflari ile iligkisi bulunmamaktadir.
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Ek:2 Esas S6zlegme Tadil Metni

ESKI SEKLI

YENI SEKLI

Pay ve Payin Devri ve Sirket Sermayesi:

Madde 7- Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu (SPK) hikimlerine gére Kayith Sermaye
Sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 02.05.1991 tarih ve 292 sayili izniyle bu
sisteme gecmistir. Sirketin Kayitl Sermaye Tavani
200-000-000.-TL (Ikiyilzmilyon TL)dir. Sirketin
Cikarilimis Sermayesi tamami 6denmis
1.159.793.441.-TL'drr.
(Birmilyaryuzellidokuzmilyonyediylizdoksanugbind
Ortylzkirkbir TL)

Bu sermaye her biri 1 Kr (Birkurus) itibari degerde
115.979.344.100
(Yizonbesmilyardokuzylizyetmigsdokuzmilyonlgyu
zkirkdortbinyliz) adet paya bolinmustir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden paylarin dagihmi
asagida gosterilmistir. Nakit: 168.391.920 adet,
1.683.919,20 TL, YDDAF: 2.160.389.230 adet,
21.603.892,30 TL Enfl. Olumlu Dizl. Farki
:6.673.309.350 adet, 66.733.093,50 TL
Olaganusti  Yedekler 654.436.100 adet |,
6.544.361,00 TL, statli yedekleri: 1.295.873.400
adet, 12.958.734,00 TL ve bu defa artinlan
1.050.269.441 TL sirketimizin Adana Cimento
Sanayii T.A.$, Aslan Cimento A.S., Bolu Cimento
Sanayii A.S. ve Unye Cimento Sanayii ve Ticaret
A.S.’ni 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu’'nun 134 ve
devami maddeleri, 5520 sayili Kurumlar Vergisi
Kanunu’nun 19 ve 20’nci maddeleri; 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 23, 24 ve ilgili diger
maddeleri; Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Birlesme
Bolinme Tebligi (11-23.2) ve Onemli Nitelikteki
islemlere llisin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki
Tebligi (11-23.1) ve ilgili diger mevzuat hakumleri
uyarinca ve birlesen tim sirketlerin tarihl birlesme
sozlesmesinde kabul edilen esaslara gére, s6z
konusu sirketlerin tim aktifleri, pasifleri, haklari ve
vecibeleriyle birlikte kil halinde devralinmasi ve
birlesilmesi suretiyle kargilanmistir.

Sermayeye ilave edilen bu tutar karsiliginda
cikarllan paylar 10 Subat 2020 tarihli uzman
kurulus raporu ile belirlenen birlesme ve degistirme
oranlari esas alinarak birlesme ile infisah eden
Adana Cimento Sanayii T.A.$., Aslan Cimento
A.S., Bolu Cimento Sanayii A.S., Unye Cimento
Sanayii ve Tic. A.S. sirket ortaklarina hisseleri
nispetinde bedelsiz olarak dagitilmigtir.

Pay ve Payin Devri ve Sirket Sermayesi:

Madde 7- Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu (SPK) hukumlerine gore Kayith Sermaye
Sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun 02.05.1991 tarih ve 292 sayili izniyle bu
sisteme gecmistir. Sirketin Kayitl Sermaye Tavani
1.500.000.000-TL (Birmilyarbesgyiizmilyon
TL)'dir. Sirketin Cikarilmis Sermayesi tamami
6denmis 1.159.793.441.-TL'drr.
(Birmilyarylzellidokuzmilyonyediyizdoksanugbind
ortylzkirkbir TL)

Bu sermaye her biri 1 Kr (Birkurus) itibari degerde
115.979.344.100
(YUzonbesmilyardokuzytzyetmisdokuzmilyonugyu
zkirkdortbinyliz) adet paya bolinmustir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden paylarin dagilimi
asagida gosterilmistir. Nakit: 168.391.920 adet,
1.683.919,20 TL, YDDAF: 2.160.389.230 adet,
21.603.892,30 TL Enfl. Olumlu Duzl. Farki
:6.673.309.350 adet, 66.733.093,50 TL
Olaganisti  Yedekler 654.436.100 adet
6.544.361,00 TL, stati yedekleri: 1.295.873.400
adet, 12.958.734,00 TL ve bu defa artirilan
1.050.269.441 TL sirketimizin Adana Cimento
Sanayii T.A.$, Aslan Cimento A.S., Bolu Cimento
Sanayii A.S. ve Unye Cimento Sanayii ve Ticaret
A.$.’ni 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu’nun 134 ve
devami maddeleri, 5520 sayili Kurumlar Vergisi
Kanunu'’nun 19 ve 20’nci maddeleri; 6362 sayil
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 23, 24 ve ilgili diger
maddeleri; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Birlesme
Bolinme Tebligi (11-23.2) ve Onemli Nitelikteki
islemlere ilisin Ortak Esaslar ve Ayriima Hakki
Tebligi (11-23.1) ve ilgili diger mevzuat hukumleri
uyarinca ve birlesen tim sirketlerin birlesme
s6zlesmesinde kabul edilen esaslara goére, s6z
konusu sirketlerin tim aktifleri, pasifleri, haklari ve
vecibeleriyle birlikte kil halinde devralinmasi ve
birlesilmesi suretiyle kargilanmistir.

Sermayeye ilave edilen bu tutar karsiliginda
cikarilan paylar 10 Subat 2020 tarihli uzman
kurulus raporu ile belirlenen birlesme ve degistirme
oranlari esas alinarak birlesme ile infisah eden
Adana Cimento Sanayii T.A.$., Aslan Cimento
A.S., Bolu Cimento Sanayii A.S., Unye Cimento
Sanayii ve Tic. A.S. sirket ortaklarina hisseleri
nispetinde bedelsiz olarak dagitilmigtir.
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Sirket'in - sermaye piyasasi mevzuatina gore
borsada iglem gbérenler disindaki paylarinin
tamami nama vyazildir. Sirket borsada islem
gormek Uzere ihrag edilecekler hari¢ hamiline yazili
pay senedi gikaramaz.

Yonetim Kurulu, 2018-2022 yillari arasinda
SPK’nin hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigu
zamanlarda Kayith Sermaye Tavanina kadar
hamiline yazili paylar ihra¢ ederek ¢ikariimis
sermayeyi arttirmaya yetkilidir. Sermaye Piyasasi
Kurulunca verilen kayitl sermaye tavani izni, 2618-
2022 yillari (5 yil) icin gecerlidir. 2622 yili sonunda
izin verilen kayitl sermaye tavanina ulagilamamis
olsa dahi, 20622 yilindan sonra ydnetim kurulunun
sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir sire icin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Yoénetim Kurulu Karariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hikidmlerine aykiri olmamak kaydiyla Yo&netim
Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini
sinirlandirmaya ve itibari degerinin tstlinde paylar
ihrac etmeye yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari cercevesinde kayden izlenir. Her pay 1 oy
hakkina sahiptir.

Onlisans sliresi icerisinde ve iretim lisansi
alinincaya kadar, Elektrik Piyasasi Lisans
YoOnetmeliginde belirtilen istisnalar  disinda,

Sirket’in ortaklik yapisinin dogrudan veya dolayl
olarak degismesi, paylarin veya pay senetlerinin
devri veya devir sonucunu doguracak is ve iglemler
yapilamaz.

Uretim lisansi alindiktan sonra Sirket sermayesinin
yuzde on (halka agik sirketlerde ylizde bes) veya
daha fazlasini temsil eden paylarin, dogrudan veya
dolayh olarak bir gergek veya tlizel kisi tarafindan
ediniimesi ile yukarida belirtilen sermaye payi
degisikliklerinden bagimsiz olarak Sirket’in ortaklik
yapisinda kontroliin degismesi sonucunu veren
pay veya pay senetlerinin devri veya bu sonucu
doguran  diger islemler igcin - iglem
gerceklestirimeden 6nce - her defasinda, Enerji
Piyasasi Diuzenleme Kurumu onayinin alinmasi
zorunludur. Onay verildigi tarihten itibaren alti ay
icerisinde, pay devri tamamlanmadidi takdirde,
verilen onay gegersiz olur.

Her pay 1 oy hakkina sahiptir.

Sirket'in - sermaye piyasasi mevzuatina goére
borsada islem gdrenler disindaki paylarinin
tamami nama yazilidir. Sirket borsada islem
gbrmek Uzere ihrag edilecekler hari¢ hamiline yazili
pay senedi ¢cikaramaz.

Yoénetim Kurulu, 2021-2025 yillari arasinda
SPK’nin hikimlerine uygun olarak gerekli gérdigu
zamanlarda Kayith Sermaye Tavanina kadar
hamiline yazili paylar ihrag ederek c¢ikariimig
sermayeyi arttirmaya yetkilidir. Sermaye Piyasasi
Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2021-
2025 yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2025 yili sonunda
izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamig
olsa dahi, 2025 yilindan sonra yénetim kurulunun
sermaye artirrm karari alabilmesi igin; daha 6nce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar igin
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir sire igin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Yoénetim Kurulu Karariyla sermaye
artinmi yapilamaz.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hidkUmlerine aykin olmamak kaydiyla Yonetim
Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini
sinirlandirmaya ve itibari degerinin Ustliinde paylar
ihra¢ etmeye yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢cercevesinde kayden izlenir. Her pay 1 oy
hakkina sahiptir.

Onlisans siiresi icerisinde ve Uretim lisansi
alinincaya kadar, Elektrik Piyasasi Lisans
Yoénetmeliginde  belirtilen istisnalar  disinda,

Sirket’in ortaklik yapisinin dogrudan veya dolayli
olarak degismesi, paylarin veya pay senetlerinin
devri veya devir sonucunu doguracak is ve islemler
yapilamaz.

Uretim lisansi alindiktan sonra Sirket sermayesinin
yuzde on (halka agik sirketlerde ylizde bes) veya
daha fazlasini temsil eden paylarin, dogrudan veya
dolayh olarak bir gergek veya tlizel kisi tarafindan
ediniimesi ile yukarida belirtlen sermaye payi
degisikliklerinden bagimsiz olarak Sirket’in ortaklik
yapisinda kontroliin degismesi sonucunu veren
pay veya pay senetlerinin devri veya bu sonucu
doguran  diger islemler icin — islem
gerceklestirimeden dnce - her defasinda, Enerji
Piyasasi Duzenleme Kurumu onayinin alinmasi
zorunludur. Onay verildigi tarihten itibaren alti ay
icerisinde, pay devri tamamlanmadig! takdirde,
verilen onay gegersiz olur.

Her pay 1 oy hakkina sahiptir.
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