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OYAK ÇİMENTO FABRİKALARI A.Ş.  
 

Sermaye Piyasası Kurulu II-17.1 sayılı “ Kurumsal Yönetim Tebliği” nin 1.3 Genel Kurul Başlıklı 
Maddesi uyarınca yapılması gereken genel açıklamalar aşağıda bilgilerinize sunulmaktadır.  
 
31 Mart 2021 Tarihinde yapılacak olan 2020 Yılı Olağan Genel Kurul Toplantısı ile ilgili 

Ek Bildirim ve Açıklamalar 
 
a) Açıklamanın yapılacağı tarih itibarıyla ortaklığın ortaklık yapısını yansıtan toplam 
pay sayısı ve oy hakkı, ortaklık sermayesinde imtiyazlı pay bulunuyorsa her bir imtiyazlı 
pay grubunu temsil eden pay sayısı ve oy hakkı ile imtiyazların niteliği hakkında bilgi, 
 

Ortağın Unvanı 
 

Sermayedeki Payı  
(TL) 

Sermayedeki Payı 
(%) 

Oy Hakkı 
 

Oy Hakkı Oranı  
( %) 

OYAK Çimento A.Ş. 849.507.226,71 73,25 84.950.722.671 73,25 

Diğer  310.286.214,29 26,75 31.028.621.429 26,75 

Genel Toplam 1.159.793.441,00 100,00 115.979.344.100 100,00 
 
Her payın bir oy hakkı bulunmakta olup Şirket sermayemizde imtiyazlı pay bulunmamaktadır. 
 
b) Ortaklığın ve bağlı ortaklıklarının geçmiş hesap döneminde gerçekleşen veya  
gelecek hesap dönemlerinde planladığı ortaklık faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek 
yönetim ve faaliyetlerindeki değişiklikler ve bu değişikliklerin gerekçeleri hakkında bilgi, 
 
OYAK Çimento Fabrikaları A.Ş. (Eski unvanı: Mardin Çimento Sanayii ve Tic. A.Ş) 'nin 
devralma suretiyle Adana Çimento Sanayii Türk A.Ş., Aslan Çimento A.Ş. Bolu Çimento 
Sanayii A.Ş. ve Ünye Çimento San. Tic. A.Ş. ile birleşmesine ilişkin genel kurul 27/03/2020 
tarihinde yapılmış ve birleşme pay sahipleri tarafından onaylanmıştır. Birleşmeye ait Genel 
Kurul Kararlarının tescili 14/05/2020 tarihinde yapılmış ve birleşmeye ilişkin yasal süreç 
tamamlanmıştır.  
 
Şirketimize ilişkin stratejik planlar ve çimento sektöründeki hedeflerimiz doğrultusunda 
Şirketimizin %100 oranında iştirak ettiği OYAK Beton Sanayi ve Ticaret A.Ş. ile, Sermaye 
Piyasası Kurulu'nun Seri: II, N 23.2 sayılı Birleşme ve Bölünme Tebliğ'i, 6102 sayılı Türk 
Ticaret Kanunu, 5520 sayılı Kurumlar Vergisi Kanunu ve ilgili diğer mevzuat hükümleri 
çerçevesinde Şirketimiz çatısı altında birleşmesi niyetiyle görüşmelere başlanmasına karar 
verilmiş olup 16/10/2020 tarihinde KAP açıklaması ile duyurulmuştur. 
 
Şirketimizin %100 bağlı ortaklığı, Ankara Ticaret Sicil Müdürlüğü nezdinde 195300 sicil 
numarası ile kayıtlı bulunan, Oyak Beton Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin tüm aktif ve pasiflerinin bir 
bütün halinde "Kolaylaştırılmış Usulde Birleşme" yöntemi uygulanarak "devir alması" suretiyle, 
Şirketimiz bünyesinde birleşmesine ilişkin tescil işlemleri Ankara Ticaret Sicil Müdürlüğü 
nezdinde 31/12/2020 tarihi itibariyle tamamlanmıştır 
 
Konuya ilişkin özel durum açıklamalarına Şirketimiz internet sitesi ile (www.oyakcimento.com) 
Kamuyu Aydınlatma Platformu’ndan (www.kap.org.tr) ulaşılabilir. 
 
 
 
 

http://www.kap.org.tr/
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c) Genel kurul toplantı gündeminde yönetim kurulu üyelerinin azli, değiştirilmesi veya 
seçimi varsa; azil ve değiştirme gerekçeleri, yönetim kurulu üyeliği adaylığı ortaklığa 
iletilen kişilerin; özgeçmişleri, son on yıl içerisinde yürüttüğü görevler ve ayrılma 
nedenleri, ortaklık ve ortaklığın ilişkili tarafları ile ilişkisinin niteliği ve önemlilik düzeyi, 
bağımsızlık niteliğine sahip olup olmadığı ve bu kişilerin yönetim kurulu üyesi seçilmesi 
durumunda, ortaklık faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkında bilgi; 
 
Yönetim Kurulu’nda Dönem İçinde Yapılan Değişiklikler; 
 
Şirketimizin 19/03/2020 tarihli genel kurul toplantısında;  Yönetim Kurulu Üye adetinin 3’ ü 
bağımsız yönetim kurulu üyesi olmak üzere toplam 9 olarak belirlenmiştir. Bağımsız Yönetim 
Kurulu üyeleri bir sonraki olağan genel kurul toplantısına kadar, diğer Yönetim Kurulu üyeleri 
ise 2022 yılı faaliyetlerine ilişkin yapılacak Olağan Genel Kurul toplantısa kadar görev yapmak 
üzere seçilmişlerdir. 
 
2020 yılı faaliyetlerine ilişkin 31 Mart 2021 tarihinde yapılacak Olağan Genel Kurul’ da Yönetim 
Kurulu Üyeliklerine aday gösterilecek Bağımsız Yönetim Kurulu Üye adaylarının özgeçmişleri 
EK:1’de sunulmaktadır. 
 
ç) Ortaklık pay sahiplerinin gündeme madde konulmasına ilişkin Yatırımcı İlişkileri 
Bölümü’ne yazılı olarak iletmiş oldukları talepleri, yönetim kurulunun ortakların gündem 
önerilerini kabul etmediği hallerde, kabul görmeyen öneriler ile ret gerekçeleri, 
 
SPK Seri: II-17.1 sayılı “Kurumsal Yönetim Tebliğ”nin Kurumsal Yönetim ilkeleri 1.3.1 
maddesinin (ç) bendi kapsamında Olağan Genel Kurul toplantısı için tarafımıza ulaşan bir talep  
bulunmamaktadır. 
 
d) Gündemde esas sözleşme değişikliği olması durumunda ilgili yönetim 
kurulu kararı ile birlikte, esas sözleşme değişikliklerinin eski ve yeni şekilleri; 
 
Genel Kurul gündeminin 12’ nci maddesinde esas sözleşmenin 7’ ncı maddesinin 
değiştirilmesinin onaylanması bulunmaktadır. İlgili maddenin değiştirilmesine ilişkin eski - yeni 
metin Ek:2’ de yer almaktadır. Konuya ilişkin açıklamalar Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda 
05.01.2021, 12.01.2021 ve 20.01.2021 tarihlerinde yapılmıştır. 
 
Şirketimiz' in Adana Çimento Sanayii Türk A.Ş. , Aslan Çimento A.Ş., Bolu Çimento Sanayii 
A.Ş. ve Ünye Çimento Sanayi ve Ticaret A.Ş. şirketlerini devralarak birleşmesi nedeniyle 
ödenmiş sermayesi 1.159.793.441 TL'ye ulaşmış olup kayıtlı sermaye tavanı 200.000.000 TL 
olarak devam etmektedir.Şirketimiz 05/01/2021 tarihli Yönetim Kurulu toplantısında, Birleşme 
nedeniyle aşılan kayıtlı sermaye tavanının 1.500.000.000 TL olarak belirlenebilmesi amacıyla 
şirketimiz esas sözleşmesinin "Pay ve Payın Devri ve Şirket Sermayesi" başlıklı 7. Maddesinin 
Ek-2’ de yer alan şekilde tadil edilmesine,Ayrıca Sermaye Piyasası Kurulu'na müracaat 
edilerek uygun görüş ve izinlerin alınmasını takiben esas sözleşme değişikliği izni alınmak 
üzere T.C. Ticaret Bakanlığı'na müracaat edilmesine, alınan görüş ve izinler çerçevesinde 
diğer resmi merciler nezdinde yapılacak tüm işlemler için şirket yönetiminin yetkili kılınmasına 
ve yapılacak ilk Genel Kurul toplantısında ilgili işlemlerin pay sahiplerinin onayına sunulmasına 
karar verilmiştir.Bu kapsamda 12.01.2021 tarihinde Sermaye Piyasası Kuruluna başvurulmuş; 
başvurumuz Sermaye Piyasası Kurulu tarafından 19.01.2021 tarihinde onaylanmıştır. 
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Ek:1 

 
ÖZGEÇMİŞ (BAĞIMSIZ ÜYE) 

 

Adı Soyadı : Sezai A. ENSARİ 

Doğum Tarihi : 1951 

 

Eğitim Durumu  Eğitim Kurumunun Adı Bitiş Tarihi 

  Lisans : İstanbul Üniversitesi İktisat Fakültesi 1973 

 
Bildiği Yabancı Diller: İngilizce 
 
Son 10 Yıl İçerisinde Yürüttüğü Görevler: 
 

İş Deneyimi 
Başlangıç ve Bitiş 
Tarihi 

Sona Erme Nedeni 

OYAK ÇİMENTO FABRİKALARI A.Ş. 
Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

2020 - Halen  

ADANA ÇİMENTO SANAYİİ T.A.Ş.  
Bağımsız Yönetim Kurulu Üyesi 

2018 - 2020 Şirket Birleşmesi 

Sümer Holding A.Ş. 
Genel Müdür ve Yönetim Kurulu Başkan 
Vekili 

2005 - 2016 
Temmuz 2016 Yaş 
Haddinden Emeklilik 

 
Şirket ve Şirketin ilişkili tarafları ile ilişkisi bulunmamaktadır. 
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Ek:1 

 
ÖZGEÇMİŞ (BAĞIMSIZ ÜYE) 

 

Adı Soyadı : Abdurrahman ÇELİKER  

Doğum Tarihi 
: 

1964 

Eğitim Durumu  Eğitim Kurumunun Adı Bitiş Tarihi 

LİSANS 
 Hacettepe Üniversitesi – Elektronik 

Mühendisliği 
1992 

 
Bildiği Yabancı Diller: İngilizce 
 
Son 10 Yıl İçerisinde Yürüttüğü Görevler:  

İş Deneyimi   Başlangıç ve Bitiş Tarihi Sona Erme Nedeni 

PAGE TELEKOM VE 
MÜŞAVİRLİK İÇ VE DIŞ TİC. 
LTD. ŞT.  
Direktör 

Mayıs 2003 – Halen - 

OYAK ÇİMENTO 
FABRİKALARI A.Ş. 
Bağımsız Yönetim Kurulu 
Üyesi 

2020 - Halen - 

Bağımsız Yönetim Kurulu 
Üyesi 

 Bolu Çimento Sanayii 

A.Ş. 

 Aslan Çimento A.Ş. 

 2017 - 2020  Şirket Birleşmesi 

 
Şirket ve Şirketin ilişkili tarafları ile ilişkisi bulunmamaktadır.  
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Ek:1 

ÖZGEÇMİŞ (BAĞIMSIZ ÜYE) 
 

Adı Soyadı : Kazım YETİŞ 

Doğum Tarihi 
: 01/03/1942 

 

Eğitim Durumu  Eğitim Kurumunun Adı Bitiş Tarihi 

LİSANSÜSTÜ  Ankara ik.Tic.İl.Aka. / Muhasebe   1979 

LİSANS  İstanbul Üniversitesi / İktisat Fakültesi 1967 

 
Bildiği Yabancı Diller: İngilizce 
 
Son 10 Yıl İçerisinde Yürüttüğü Görevler:  

İş Deneyimi   Başlangıç ve Bitiş Tarihi Sona Erme Nedeni 

ANKARA YMM ODASI  
Danışma Komitesi Üyesi  

2016 - Halen - 

OYAK ÇİMENTO 
FABRİKALARI A.Ş. 
Bağımsız Yönetim Kurulu 
Üyesi 

2020 - Halen - 

ADANA ÇİMENTO SANAYİİ 
T.A.Ş.  
Bağımsız Yönetim Kurulu 
Üyesi 

2017 - 2020 Şirket Birleşmesi 

 
Şirket ve Şirketin ilişkili tarafları ile ilişkisi bulunmamaktadır. 
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Ek:2 Esas Sözleşme Tadil Metni 
 

ESKİ ŞEKLİ YENİ ŞEKLİ 

Pay ve Payın Devri ve Şirket Sermayesi: 
 
Madde 7- Şirket 6362 sayılı Sermaye Piyasası 
Kanunu (SPK) hükümlerine göre Kayıtlı Sermaye 
Sistemini kabul etmiş ve Sermaye Piyasası 
Kurulu’nun 02.05.1991 tarih ve 292 sayılı izniyle bu 
sisteme geçmiştir. Şirketin Kayıtlı Sermaye Tavanı 
200.000.000.-TL (İkiyüzmilyon TL)’dir. Şirketin 
Çıkarılmış Sermayesi tamamı ödenmiş 
1.159.793.441.-TL’dır. 
(Birmilyaryüzellidokuzmilyonyediyüzdoksanüçbind
örtyüzkırkbir TL)  
 
Bu sermaye her biri 1 Kr (Birkuruş) itibari değerde 
115.979.344.100  
(Yüzonbeşmilyardokuzyüzyetmişdokuzmilyonüçyü
zkırkdörtbinyüz) adet paya bölünmüştür.  
 
Çıkarılmış sermayeyi temsil eden payların dağılımı 
aşağıda gösterilmiştir. Nakit: 168.391.920 adet, 
1.683.919,20 TL, YDDAF: 2.160.389.230 adet, 
21.603.892,30 TL Enfl. Olumlu Düzl. Farkı 
:6.673.309.350 adet, 66.733.093,50 TL 
Olağanüstü Yedekler : 654.436.100 adet , 
6.544.361,00 TL, statü yedekleri: 1.295.873.400 
adet, 12.958.734,00 TL ve bu defa artırılan 
1.050.269.441 TL şirketimizin Adana Çimento 
Sanayii T.A.Ş, Aslan Çimento A.Ş., Bolu Çimento 
Sanayii A.Ş. ve Ünye Çimento Sanayii ve Ticaret 
A.Ş.’ni 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nun 134 ve 
devamı maddeleri, 5520 sayılı Kurumlar Vergisi 
Kanunu’nun 19 ve 20’nci maddeleri; 6362 sayılı 
Sermaye Piyasası Kanunu’nun 23, 24 ve ilgili diğer 
maddeleri; Sermaye Piyasası Kurulu’nun Birleşme 
Bölünme Tebliği (II-23.2) ve Önemli Nitelikteki 
İşlemlere İlişin Ortak Esaslar ve Ayrılma Hakkı 
Tebliği (II-23.1) ve ilgili diğer mevzuat hükümleri 
uyarınca ve birleşen tüm şirketlerin tarihli birleşme 
sözleşmesinde kabul edilen esaslara göre, söz 
konusu şirketlerin tüm aktifleri, pasifleri, hakları ve 
vecibeleriyle birlikte kül halinde devralınması ve 
birleşilmesi suretiyle karşılanmıştır.  
 
Sermayeye ilave edilen bu tutar karşılığında 
çıkarılan paylar 10 Şubat 2020 tarihli uzman 
kuruluş raporu ile belirlenen birleşme ve değiştirme 
oranları esas alınarak birleşme ile infisah eden 
Adana Çimento Sanayii T.A.Ş., Aslan Çimento 
A.Ş., Bolu Çimento Sanayii A.Ş., Ünye Çimento 
Sanayii ve Tic. A.Ş. şirket ortaklarına hisseleri 
nispetinde bedelsiz olarak dağıtılmıştır.  
 

Pay ve Payın Devri ve Şirket Sermayesi: 
 
Madde 7- Şirket 6362 sayılı Sermaye Piyasası 
Kanunu (SPK) hükümlerine göre Kayıtlı Sermaye 
Sistemini kabul etmiş ve Sermaye Piyasası 
Kurulu’nun 02.05.1991 tarih ve 292 sayılı izniyle bu 
sisteme geçmiştir. Şirketin Kayıtlı Sermaye Tavanı 
1.500.000.000-TL (Birmilyarbeşyüzmilyon 
TL)’dir. Şirketin Çıkarılmış Sermayesi tamamı 
ödenmiş 1.159.793.441.-TL’dır. 
(Birmilyaryüzellidokuzmilyonyediyüzdoksanüçbind
örtyüzkırkbir TL)  
 
Bu sermaye her biri 1 Kr (Birkuruş) itibari değerde 
115.979.344.100  
(Yüzonbeşmilyardokuzyüzyetmişdokuzmilyonüçyü
zkırkdörtbinyüz) adet paya bölünmüştür.  
 
Çıkarılmış sermayeyi temsil eden payların dağılımı 
aşağıda gösterilmiştir. Nakit: 168.391.920 adet, 
1.683.919,20 TL, YDDAF: 2.160.389.230 adet, 
21.603.892,30 TL Enfl. Olumlu Düzl. Farkı 
:6.673.309.350 adet, 66.733.093,50 TL 
Olağanüstü Yedekler : 654.436.100 adet , 
6.544.361,00 TL, statü yedekleri: 1.295.873.400 
adet, 12.958.734,00 TL ve bu defa artırılan 
1.050.269.441 TL şirketimizin Adana Çimento 
Sanayii T.A.Ş, Aslan Çimento A.Ş., Bolu Çimento 
Sanayii A.Ş. ve Ünye Çimento Sanayii ve Ticaret 
A.Ş.’ni 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu’nun 134 ve 
devamı maddeleri, 5520 sayılı Kurumlar Vergisi 
Kanunu’nun 19 ve 20’nci maddeleri; 6362 sayılı 
Sermaye Piyasası Kanunu’nun 23, 24 ve ilgili diğer 
maddeleri; Sermaye Piyasası Kurulu’nun Birleşme 
Bölünme Tebliği (II-23.2) ve Önemli Nitelikteki 
İşlemlere İlişin Ortak Esaslar ve Ayrılma Hakkı 
Tebliği (II-23.1) ve ilgili diğer mevzuat hükümleri 
uyarınca ve birleşen tüm şirketlerin birleşme 
sözleşmesinde kabul edilen esaslara göre, söz 
konusu şirketlerin tüm aktifleri, pasifleri, hakları ve 
vecibeleriyle birlikte kül halinde devralınması ve 
birleşilmesi suretiyle karşılanmıştır.  
 
Sermayeye ilave edilen bu tutar karşılığında 
çıkarılan paylar 10 Şubat 2020 tarihli uzman 
kuruluş raporu ile belirlenen birleşme ve değiştirme 
oranları esas alınarak birleşme ile infisah eden 
Adana Çimento Sanayii T.A.Ş., Aslan Çimento 
A.Ş., Bolu Çimento Sanayii A.Ş., Ünye Çimento 
Sanayii ve Tic. A.Ş. şirket ortaklarına hisseleri 
nispetinde bedelsiz olarak dağıtılmıştır.  
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Şirket’in sermaye piyasası mevzuatına göre 
borsada işlem görenler dışındaki paylarının 
tamamı nama yazılıdır. Şirket borsada işlem 
görmek üzere ihraç edilecekler hariç hamiline yazılı 
pay senedi çıkaramaz.  
 
Yönetim Kurulu, 2018-2022 yılları arasında 
SPK’nın hükümlerine uygun olarak gerekli gördüğü 
zamanlarda Kayıtlı Sermaye Tavanına kadar 
hamiline yazılı paylar ihraç ederek çıkarılmış 
sermayeyi arttırmaya yetkilidir. Sermaye Piyasası 
Kurulunca verilen kayıtlı sermaye tavanı izni, 2018-
2022 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 2022 yılı sonunda 
izin verilen kayıtlı sermaye tavanına ulaşılamamış 
olsa dahi, 2022 yılından sonra yönetim kurulunun 
sermaye artırım kararı alabilmesi için; daha önce 
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 
Sermaye Piyasası Kurulundan izin almak suretiyle 
genel kuruldan yeni bir süre için yetki alması 
zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması 
durumunda Yönetim Kurulu Kararıyla sermaye 
artırımı yapılamaz.  
 
Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine aykırı olmamak kaydıyla Yönetim 
Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma hakkını 
sınırlandırmaya ve itibari değerinin üstünde paylar 
ihraç etmeye yetkilidir.  
 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 
esasları çerçevesinde kayden izlenir. Her pay 1 oy 
hakkına sahiptir.  
 
Önlisans süresi içerisinde ve üretim lisansı 
alınıncaya kadar, Elektrik Piyasası Lisans 
Yönetmeliğinde belirtilen istisnalar dışında, 
Şirket’in ortaklık yapısının doğrudan veya dolaylı 
olarak değişmesi, payların veya pay senetlerinin 
devri veya devir sonucunu doğuracak iş ve işlemler 
yapılamaz.  
 
 
Üretim lisansı alındıktan sonra Şirket sermayesinin 
yüzde on (halka açık şirketlerde yüzde beş) veya 
daha fazlasını temsil eden payların, doğrudan veya 
dolaylı olarak bir gerçek veya tüzel kişi tarafından 
edinilmesi ile yukarıda belirtilen sermaye payı 
değişikliklerinden bağımsız olarak Şirket’in ortaklık 
yapısında kontrolün değişmesi sonucunu veren 
pay veya pay senetlerinin devri veya bu sonucu 
doğuran diğer işlemler için – işlem 
gerçekleştirilmeden önce - her defasında, Enerji 
Piyasası Düzenleme Kurumu onayının alınması 
zorunludur. Onay verildiği tarihten itibaren altı ay 
içerisinde, pay devri tamamlanmadığı takdirde, 
verilen onay geçersiz olur.  
Her pay 1 oy hakkına sahiptir. 

Şirket’in sermaye piyasası mevzuatına göre 
borsada işlem görenler dışındaki paylarının 
tamamı nama yazılıdır. Şirket borsada işlem 
görmek üzere ihraç edilecekler hariç hamiline yazılı 
pay senedi çıkaramaz.  
 
Yönetim Kurulu, 2021-2025 yılları arasında 
SPK’nın hükümlerine uygun olarak gerekli gördüğü 
zamanlarda Kayıtlı Sermaye Tavanına kadar 
hamiline yazılı paylar ihraç ederek çıkarılmış 
sermayeyi arttırmaya yetkilidir. Sermaye Piyasası 
Kurulunca verilen kayıtlı sermaye tavanı izni, 2021-
2025 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 2025 yılı sonunda 
izin verilen kayıtlı sermaye tavanına ulaşılamamış 
olsa dahi, 2025 yılından sonra yönetim kurulunun 
sermaye artırım kararı alabilmesi için; daha önce 
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 
Sermaye Piyasası Kurulundan izin almak suretiyle 
genel kuruldan yeni bir süre için yetki alması 
zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması 
durumunda Yönetim Kurulu Kararıyla sermaye 
artırımı yapılamaz.  
 
Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine aykırı olmamak kaydıyla Yönetim 
Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma hakkını 
sınırlandırmaya ve itibari değerinin üstünde paylar 
ihraç etmeye yetkilidir.  
 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 
esasları çerçevesinde kayden izlenir. Her pay 1 oy 
hakkına sahiptir.  
 
Önlisans süresi içerisinde ve üretim lisansı 
alınıncaya kadar, Elektrik Piyasası Lisans 
Yönetmeliğinde belirtilen istisnalar dışında, 
Şirket’in ortaklık yapısının doğrudan veya dolaylı 
olarak değişmesi, payların veya pay senetlerinin 
devri veya devir sonucunu doğuracak iş ve işlemler 
yapılamaz.  
 
 
Üretim lisansı alındıktan sonra Şirket sermayesinin 
yüzde on (halka açık şirketlerde yüzde beş) veya 
daha fazlasını temsil eden payların, doğrudan veya 
dolaylı olarak bir gerçek veya tüzel kişi tarafından 
edinilmesi ile yukarıda belirtilen sermaye payı 
değişikliklerinden bağımsız olarak Şirket’in ortaklık 
yapısında kontrolün değişmesi sonucunu veren 
pay veya pay senetlerinin devri veya bu sonucu 
doğuran diğer işlemler için – işlem 
gerçekleştirilmeden önce - her defasında, Enerji 
Piyasası Düzenleme Kurumu onayının alınması 
zorunludur. Onay verildiği tarihten itibaren altı ay 
içerisinde, pay devri tamamlanmadığı takdirde, 
verilen onay geçersiz olur.  
Her pay 1 oy hakkına sahiptir. 

 


