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Sürdürülebilirlik Uyum Raporu

A. GENEL İLKELER

A1. Strateji, Politika ve Hedefler

A1.1. Ortaklık yönetim kurulu tarafından öncelikli 
çevresel, sosyal ve kurumsal yönetim (ÇSY) konuları, 
riskleri ve fırsatları belirlenmiştir.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş.’de 
öncelikli ÇSY konuları
, riskleri ve fırsatları 
Sürdürülebilirlik 
Komitesi gözetiminde
belirlenmekte ve 
Sürdürülebilirlik 
Kurulu seviyesinde 
değerlendirilmektedir
. Belirlenen öncelikli 
konular, Entegre 
Rapor ve TSRS 
Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 25: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 11: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

A1.1. Ortaklık yönetim kurulu tarafından ÇSY politikaları (
Örn: Çevre Politikası, Enerji Politikası, İnsan Hakları ve 
Çalışan Politikası vb.) oluşturulmuş ve kamuya 
açıklanmıştır.

X

ÇSY Politikları, 
Yönetim Kurulu onayı
ile oluşturulmuş ve 
kamuoyu ile 
paylaşılmıştır. 2021 
yılında yayımlanan ve
tüm paydaşlara 
duyurulan Entegre 
Yönetim Sistemi (EYS)
Politikası’nda 
sürdürülebilirlik 
ilkeleri esas alınmış 
olup, ÇSY konularının 
EYS Politikası’na 
entegrasyon süreci 
tamamlanmıştır.

EYS Politikası: https://oyakcimento.com/tr/hakkimizda/
entegre-yonetim-sistemi-politikasi

A1.2. ÇSY politikaları kapsamında belirlenen kısa ve uzun
vadeli hedefler kamuya açıklanmıştır.

X

ÇSY politikaları 
doğrultusunda 
belirlenen kısa, orta 
ve uzun vadeli 
hedefler, Şirket 
stratejisi ile uyumlu 
şekilde 
tanımlanmaktadır. 
Hedefler her yıl 
düzenli olarak 
gözden geçirilmekte 
ve Entegre Rapor ile 
TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuna 
açıklanmaktadır. 
OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş., iklim 
değişikliğiyle 
mücadele 
kapsamında Bilim 
Temelli Hedefler 
Girişimi (SBTi) ile 
uyumlu kısa ve uzun 
vadeli emisyon 
azaltım hedefleri 
belirlemiş olup, bu 
hedefler SBTi 
tarafından bilim 
temelli kriterlere 

Entegre Rapor, Sayfa 13: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 11: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf
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uygunluğu 
doğrulanarak 
onaylanmıştır.

A2. Uygulama/İzleme

A2.1. ÇSY politikalarının yürütülmesinden sorumlu 
komiteler ve/veya birimler ile ÇSY konularıyla ilgili 
ortaklıktaki en üst düzey sorumlular ve görevleri 
belirlenerek kamuya açıklanmıştır.

X

ÇSY politikasının 
yürütülmesinden 
sorumlu olarak üst 
seviyede 
Sürdürülebilirlik 
Kurulu, operasyonel 
seviyede ise 
Sürdürülebilirlik 
Komitesi 
oluşturulmuştur. 
Kurul üyeleri ile görev
ve sorumlulukları her 
yıl yayımlanan 
Entegre Rapor ve 
TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır. 
Kurumsal yönetim 
kapsamında ayrıca 
Riskin Erken 
Saptanması Komitesi,
Denetim Komitesi ve 
Kurumsal Yönetim 
Komitesi 
oluşturulmuş olup, 
bu komitelerin görev 
ve sorumlulukları 
kamuya açıklanmıştır
. Aday Gösterme 
Komitesi ve Ücret 
Komitesi için 
öngörülen görev ve 
yetkiler ise Kurumsal 
Yönetim Komitesi 
tarafından yerine 
getirilmektedir.

Entegre Raporu, Sayfa 20: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 11: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

A2.1. Sorumlu komite ve/veya birim tarafından, 
politikalar kapsamında gerçekleştirilen faaliyetler yıl 
içinde en az bir kez yönetim kuruluna raporlanmıştır.

X

ÇSY politikaları 
kapsamında 
yürütülen faaliyetler, 
Sürdürülebilirlik 
Kurulu tarafından 
izlenmekte olup yıl 
içinde en az bir kez 
Yönetim Kurulu’na 
raporlanmaktadır. 
Operasyonel düzeyde
faaliyet gösteren 
Sürdürülebilirlik 
Komitesi ise 
sürdürülebilirlik 
performans 
göstergelerinin takibi,
iklimle ilgili risk ve 
fırsatların analizi ve 
stratejik önceliklerin 
uygulanmasına 
yönelik çalışmaları 
yürütmekte; elde 
edilen çıktıları yılda 
en az bir kez 
Sürdürülebilirlik 
Kurulu’na 
sunmaktadır. Buna ek
olarak, Kurumsal 
Yönetim Komitesi, 
Riskin Erken 
Saptanması Komitesi 
ve Denetim Komitesi 
kapsamında alınan 
kararlar ve yürütülen 
faaliyetler faaliyet 
raporu aracılığıyla 
kamuoyuna 
açıklanmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 38: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 13: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş.’nin 
sürdürülebilirlik 
stratejisi 
doğrultusunda 
belirlenen ÇSY 
hedefleri kapsamında
kısa, orta ve uzun 



   

   

  

   

   

   A2.2. ÇSY hedefleri doğrultusunda uygulama ve eylem 
planları oluşturulmuş ve kamuya açıklanmıştır.

X

vadeli uygulama ve 
eylem planları 
oluşturulmuştur. Söz 
konusu hedefler ve 
bunlara ilişkin 
aksiyonlar Entegre 
Rapor ve TSRS 
Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır. 
SBTi tarafından 
onaylanmış 2050 yılı 
Net Zero hedefi 
kapsamında mevcut 
durum, ilerleme 
performansı ve ilgili 
yol haritası yine 
Entegre Rapor ve 
TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
aracılığıyla 
açıklanmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 17: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 19: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

A2.3. ÇSY Kilit Performans Göstergeleri (KPG) ile söz 
konusu göstergelere yıllar bazında ulaşma düzeyi 
kamuya açıklanmıştır.

X

ÇSY kapsamında Kilit 
Performans 
Göstergeleri (KPG) 
belirlenmiş olup, 
göstergelere ilişkin 
yıllar bazında 
gerçekleşme 
düzeyleri her yıl 
yayımlanan Entegre 
Rapor ve TSRS 
Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 62: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 15: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

A2.4. İş süreçlerine veya ürün ve hizmetlere yönelik 
sürdürülebilirlik performansını iyileştirici faaliyetler 
kamuya açıklanmıştır.

X

İş süreçlerine ile ürün 
ve hizmetlere yönelik 
sürdürülebilirlik 
performansını 
iyileştirici inovasyon 
ve Ar-Ge faaliyetleri 
yürütülmektedir. 
Gerçekleştirilen 
çalışmalar ve 
performans 
iyileştirmelerine 
ilişkin bilgiler her yıl 
yayımlanan Entegre 
Rapor aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 58: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 29: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

A3. Raporlama

A3.1. Faaliyet raporlarında ortaklığın sürdürülebilirlik 
performansına, hedeflerine ve eylemlerine ilişkin bilgi 
anlaşılabilir, doğru ve yeterli bir şekilde verilmiştir.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş.’nin 
sürdürülebilirlik 
performansı, 
hedefleri ve eylemleri 
düzenli olarak takip 
edilmekte; söz 
konusu bilgiler 
anlaşılabilir, doğru ve
yeterli kapsamda her 
yıl yayımlanan 
Entegre Rapor ve 
TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 38: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 25: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

A3.2. Ortaklık tarafından, faaliyetlerinin Birleşmiş 
Milletler (BM) 2030 Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçlarından hangileri ile ilişkili olduğuna ilişkin bilgi 
kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş.’nin 
faaliyetlerinin 
Birleşmiş Milletler (
BM) 2030 
Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları ile
ilişkisine dair bilgiler 
her yıl yayımlanan 
Entegre Rapor 
aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 52: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf



  

  

 

   

  

   A3.3. ÇSY konularında aleyhte açılan ve/veya sonuçlanan
, ÇSY politikaları açısından önemli nitelikteki ve/veya 
faaliyetleri önemli ölçüde etkileyecek davalar kamuya 
açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş. 
hakkında açılan ve/
veya sonuçlanan 
davalardan gerekli 
olan/önemli 
görülenler KAP'ta 
açıklanmaktadır.

Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu Sayfa: 11 https://
assets.oyakcimento.com/contents/pdf/2025306/
87001762193370303312.pdf

A4. Doğrulama

A4.1. Ortaklığın ÇSY Kilit Performans ölçümleri bağımsız 
üçüncü tarafça doğrulanmış ve kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş.’nin 
TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu ve raporda 
yer alan ÇSY Kilit 
Performans 
Göstergeleri bağımsız
üçüncü taraf kuruluş 
tarafından sınırlı 
güvence denetimine 
tabi tutulmakta ve 
doğrulanmaktadır. 
Sürdürülebilirlik 
parametreleri 
kapsamında sera gazı
emisyon verileri ilgili 
mevzuat 
çerçevesinde 
doğrulayıcı kuruluş 
tarafından 
doğrulanmakta ve 
Bakanlık ile 
paylaşılmaktadır. 
2024 yılı itibarıyla 
tüm entegre 
fabrikalar, öğütme 
tesisleri ve 
terminaller için ISO 
14064-1 standardı 
kapsamında 
hesaplanan sera gazı 
emisyonları akredite 
kuruluş tarafından 
doğrulanmıştır. 
Ayrıca, ürünler için 
hazırlanan Çevresel 
Ürün Beyanları (EPD) 
bağımsız üçüncü 
taraf doğrulayıcı 
kuruluşlar tarafından 
doğrulanmaktadır.

TSRS Raporu, Sayfa 9: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025244/
1756763530135676141756763667901224.pdf EPD Belgeleri: 
https://epdturkey.org/tr/search?company=
oyak-cimento-fabrikalari-a-s

B. ÇEVRESEL İLKELER

B1. Ortaklık, çevre yönetimi alanındaki politika ve 
uygulamalarını, eylem planlarını, çevresel yönetim 
sistemlerini (ISO 14001 standardı ile bilinmektedir) ve 
programlarını kamuya açıklamıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş., çevre
yönetimine ilişkin 
politika, uygulama ve 
eylem planlarını 
kamuya 
açıklamaktadır. 
Şirket bünyesinde 
çevresel yönetim 
süreçleri Entegre 
Yönetim Sistemleri (
EYS) kapsamında 
yürütülmekte olup, 
tüm şubeler ve 
merkez için 
belgelendirme 
gerçekleştirilmektedir
. Çevre yönetim 
sistemleri, ISO 14001 
standardı başta 
olmak üzere ilgili 
uluslararası 
standartlar 
doğrultusunda 
uygulanmaktadır.

OYAK Çimento Kalite Yaklaşımı: https://oyakcimento.com/tr/
hakkimizda/kalite-yaklasimi

B2. Çevre yönetimine ilişkin bilgilerin verilmesinde 
hazırlanan çevresel raporlara ilişkin olarak raporun 
kapsamı, raporlama dönemi, raporlama tarihi, raporlama 
koşulları ile ilgili kısıtlar kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş. 
tarafından hazırlanan
raporlamalarda; 
raporun kapsamı, 
raporlama dönemi, 
yayımlanma tarihi ve 
raporlama 

Entegre Raporu, Sayfa 62: hhttps://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 41: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf



  

  

  

koşullarına ilişkin 
bilgiler kamuya 
açıklanmaktadır.

B4. Menfaat sahipleri (Yönetim kurulu üyeleri, yöneticiler ve
çalışanlar gibi) bazında performans teşvik sistemleri 
kapsamında ödüllendirme kriterlerine dahil edilen çevresel 
hedefler kamuya açıklanmıştır.

X

Sürdürülebilirlik 
kapsamında 
belirlenen çevresel 
göstergeler, menfaat 
sahiplerinin (yönetim 
kurulu üyeleri, 
yöneticiler ve 
çalışanlar) 
performans hedef 
kartlarına ve 
ücretlendirme 
politikalarına entegre
edilmektedir. İlgili 
göstergelere ilişkin 
ilerleme, yıllık 
performans 
değerlendirme 
süreçleri kapsamında 
izlenmekte ve TSRS 
Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

TSRS Raporu, Sayfa 15: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025244/
1756763530135676141756763667901224.pdf

B5. Öncelikli olarak belirlenen çevresel sorunların iş 
hedeflerine ve stratejilerine nasıl entegre edildiği kamuya 
açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş., çifte 
önemlilik yaklaşımını 
esas alarak çevresel 
etkilerini hem 
finansal etkileri hem 
de paydaş 
beklentileri 
doğrultusunda 
değerlendirmekte ve 
bu kapsamda 
öncelikli çevresel 
konuları 
belirlemektedir. 
Belirlenen öncelikli 
çevresel konular, 
kurumsal 
sürdürülebilirlik 
stratejisinin temel 
unsurları haline 
getirilmiş olup iş 
hedefleri, yatırım 
planları ve 
performans 
göstergelerine 
entegre edilmiştir. 
Söz konusu konulara 
ilişkin hedefler ve 
performans sonuçları 
her yıl yayımlanan 
Entegre Rapor ve 
TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuna 
açıklanmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 50-51: https://assets.oyakcimento.com
/contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 15: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

B7. Operasyon süreci dahil ortaklık değer zinciri boyunca 
tedarikçi ve müşterileri de kapsayacak şekilde çevresel 
konuların nasıl yönetildiği, iş hedeflerine ve stratejilere 
nasıl entegre edildiği kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş., çifte 
önemlilik yaklaşımı 
doğrultusunda 
operasyonel süreçleri 
ve tedarikçi ile 
müşterileri de 
kapsayan değer 
zinciri boyunca 
çevresel konuları 
belirlemekte ve 
değerlendirmektedir. 
Belirlenen çevresel 
öncelikler 
sürdürülebilirlik 
stratejisine ve iş 
hedeflerine entegre 
edilmiştir. Değer 
zinciri boyunca 
çevresel konuların 
yönetimine ilişkin 
yaklaşım ve 
uygulamalar Entegre 
Rapor ve TSRS 
Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 

Entegre Raporu, Sayfa 24: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 23: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf



  

  

  

  

  

Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

B8. Çevre konusunda ilgili kuruluşlar ve sivil toplum 
kuruluşlarının politika oluşturma süreçlerine dahil olunup 
olunmadığı ve bu kurum ve kuruluşlarla yapılan iş birlikleri 
kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş.'nin 
TÜRKÇİMENTO, TOBB
, TAYÇED, ERTA, ÇEİS, 
World Cement 
Association (WCA), 
Türkiye Hazır Beton 
Birliği başta olmak 
üzere çeşitli ulusal ve 
uluslararası 
organizasyonlarda 
aktif üyelik ve ortak 
çalışma faaliyetleri 
bulunmaktadır. Söz 
konusu kurumsal 
üyelikler ve iş 
birliklerine ilişkin 
bilgiler her yıl 
yayımlanan Entegre 
Rapor aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 14: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf

B9. Çevresel göstergeler (Sera gazı emisyonları (Kapsam-1 (
Doğrudan), Kapsam-2 (Enerji dolaylı), Kapsam-3 (Diğer 
dolaylı), hava kalitesi, enerji yönetimi, su ve atık su 
yönetimi, atık yönetimi, biyoçeşitlilik etkileri)) ışığında 
çevresel etkileri ile ilgili bilgileri dönemsel olarak 
karşılaştırılabilir bir şekilde kamuya açıklanmıştır.

X

Kapsam 1 (doğrudan)
, Kapsam 2 (enerji 
dolaylı) ve Kapsam 3 (
diğer dolaylı) sera 
gazı emisyonları 
başta olmak üzere; 
baca gazı emisyonları
, enerji tüketimi, su 
çekimi, atık ve atık su 
miktarları ile 
biyoçeşitlilik 
göstergelerini düzenli
olarak izlemektedir. 
Söz konusu çevresel 
göstergelere ilişkin 
veriler dönemsel ve 
karşılaştırılabilir 
şekilde 
raporlanmakta; 
Entegre Rapor ve 
TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuna 
açıklanmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 68: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 40: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

B10. Verileri toplamak ve hesaplamak için kullanılan 
standart, protokol, metodoloji ve baz yıl ayrıntıları kamuya 
açıklanmıştır.

X

Verilerin toplanması 
ve hesaplanmasında 
kullanılan standart, 
protokol, metodoloji 
ve baz yıl ayrıntıları 
Entegre Rapor ve 
TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu’nda yer 
almaktadır. Bu 
kapsamda sera gazı 
emisyon 
hesaplamalarında 
ISO 14064-1 standardı
esas alınmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 68: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 40: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

B11. Önceki yıllarla karşılaştırmalı olarak rapor yılı için 
çevresel göstergelerinin artış veya azalışı kamuya 
açıklanmıştır.

X

Rapor yılına ilişkin 
çevresel 
göstergelerdeki artış 
veya azalışlar, önceki 
yıllarla karşılaştırmalı
olarak Entegre 
Rapor'da kamuya 
açıklanmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 67: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf

B12. Çevresel etkilerini azaltmak için kısa ve uzun vadeli 
hedefler belirlenmiş, bu hedefler ve geçmiş yıllarda 
belirlenen hedeflere göre ilerleme durumu kamuya 
açıklanmıştır.

X

Çevresel etkilerin 
azaltılmasına yönelik 
kısa, orta ve uzun 
vadeli hedefler 
belirlenmiştir. Söz 
konusu hedefler ile 
geçmiş yıllarda 
belirlenen hedeflere 
ilişkin ilerleme 
durumu Entegre 
Rapor ve TSRS 
Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu’nda kamuya 
açıklanmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 68: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 24: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf



  

  

  

  B13. İklim krizi ile mücadele stratejisi oluşturulmuş ve 
planlanan eylemler kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş., iklim 
krizi ile mücadele 
kapsamında bir 
strateji oluşturmuş 
olup planlanan 
eylemler kamuoyuna 
açıklanmaktadır. 
İklimle ilgili risk ve 
fırsatlar senaryo 
analizleri 
doğrultusunda 
belirlenmiştir. 
Şirketin 2030 ara 
dönem ve 2050 Net 
Zero karbon azaltım 
hedefleri bulunmakta
olup söz konusu 
hedefler SBTi 
tarafından 
onaylanmıştır.

Entegre Raporu, Sayfa 25: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 30: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

B14. Ürünler ve/veya hizmetlerin çevreye potansiyel 
olumsuz etkisini önlemek veya bu etkileri minimuma 
indirmek amacıyla program ya da prosedürler oluşturulmuş
ve kamuya açıklanmıştır.

X

Ürün ve hizmetlerin 
çevre üzerindeki 
potansiyel olumsuz 
etkilerini önlemek ve 
en aza indirmek 
amacıyla program ve 
prosedürler 
uygulamakta, yaşam 
döngüsü yaklaşımı 
esas alınarak 
ürünlerin çevresel 
etkileri sistematik 
biçimde 
değerlendirilmektedir
. Ürünlere ilişkin 
Çevresel Ürün Beyanı 
(EPD) belgeleri 
hazırlanarak kamuya 
açık şekilde 
yayımlanmaktadır. 
Ayrıca, ürünlerin 
karbon ayak izinin 
azaltılmasına yönelik 
çalışmalar ve 
performans sonuçları 
Entegre Rapor 
aracılığıyla şeffaf 
biçimde kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 62: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 34: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf 
EPD Belgeleri: https://epdturkey.org/tr/search?company=
oyak-cimento-fabrikalari-a-s

B14. Üçüncü tarafların (örn. tedarikçi, alt yüklenici, bayi vb.)
sera gazı emisyon miktarlarında azaltım sağlamaya yönelik 
aksiyonlar alınmış ve bu aksiyonlar kamuya açıklanmıştır.

X

Değer zinciri boyunca
üçüncü tarafların sera
gazı emisyonlarının 
azaltılmasına yönelik 
aksiyonlar 
yürütülmektedir. 
Kapsam 3 
emisyonları 
izlenmekte ve azaltım
stratejileri 
sürdürülebilirlik 
hedeflerine entegre 
edilmektedir. SBTi 
tarafından 
onaylanmış Kapsam 3
emisyonlarını da 
kapsayan 2030 ara 
dönem ve 2050 yılı 
Net Zero hedefi 
bulunmaktadır. Söz 
konusu hedefler ile 
bu hedeflere yönelik 
ilerleme durumu her 
yıl yayımlanan OYAK 
Çimento Fabrikaları 
A.Ş. Entegre Raporu 
ve TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla şeffaf bir
şekilde 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 84: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 18: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

B15. Çevresel etkileri azaltmaya yönelik girişim ve 
projelerin sağladığı çevresel fayda/kazanç ve maliyet 
tasarrufları kamuya açıklanmıştır.

X

Bilgiler Entegre Rapor
ve TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 62: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 32: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf



  

  

  

  

  

  B16. Enerji tüketimi (doğal gaz, motorin, benzin, LPG, 
kömür, elektrik, ısıtma, soğutma vb.) verileri Kapsam-1 ve 
Kapsam-2 olarak kamuya açıklanmıştır. X

Bilgiler Entegre Rapor
ve TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 67: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 40: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

B17. Raporlama yılında üretilen elektrik, ısı, buhar ve 
soğutma hakkında kamuya açıklama yapılmıştır.

X

Bilgiler Entegre Rapor
ve TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 67: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 40: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

B18. Yenilenebilir enerji kullanımının artırılması, sıfır veya 
düşük karbonlu elektriğe geçiş konusunda çalışmalar 
yapılmış ve kamuya açıklanmıştır.

X

Yenilenebilir enerji 
kullanımının 
artırılması ve düşük 
karbonlu elektrik 
kaynaklarına geçişe 
yönelik çalışmalar 
yürütülmektedir. 
Tamamlanan 
uygulamalar ve 
planlanan projeler 
sürdürülebilirlik 
stratejisi 
doğrultusunda 
hayata geçirilmekte 
ve izlenmektedir. 
Gelişmeler, Entegre 
Rapor ve TSRS 
Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla şeffaf bir
şekilde 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 67: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 40: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

B19. Yenilenebilir enerji üretim ve kullanım verileri kamuya 
açıklanmıştır.

X

Yenilenebilir enerji 
üretim ve kullanımına
ilişkin veriler Entegre 
Rapor ve TSRS 
Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
şeffaf ve 
karşılaştırılabilir 
şekilde kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 67: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 40: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

B20. Enerji verimliliği projeleri yapılmış ve enerji verimliliği 
projeleri sayesinde elde edilen enerji tüketim ve emisyon 
azaltım miktarı kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş. 
tarafından enerji 
verimliliği projeleri 
yürütülmekte olup, 
tamamlanan ve 
planlanan çalışmalar 
düzenli olarak 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır. 
Enerji verimliliği 
projeleri kapsamında 
elde edilen enerji 
tüketimi ve emisyon 
azaltım miktarlarına 
ilişkin bilgiler Entegre
Rapor ve TSRS 
Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
açıklanmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 67: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 31: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

B21. Su tüketimi, varsa yer altından veya yer üstünden 
çekilen, geri dönüştürülen ve deşarj edilen su miktarları, 
kaynakları ve prosedürleri kamuya açıklanmıştır.

X

Entegre Rapor ve 
TSRS Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 63: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 41: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

Halihazırda Türkiye’
de Grup 
operasyonlarının 
dahil olduğu 
yürürlükte bir karbon 
fiyatlandırma 
mekanizması (
Emisyon Ticaret 
Sistemi vb.) 
bulunmamaktadır. 
Bununla birlikte, 
yürürlüğe giren İklim 
Kanunu kapsamında 
Türkiye’de bir 
Emisyon Ticaret 



   

  

 

  

  

  

  B22. Operasyonlar veya faaliyetlerinin herhangi bir karbon 
fiyatlandırma sistemine (Emisyon Ticaret Sistemi, Cap & 
Trade veya Karbon Vergisi) dâhil olup olmadığı kamuya 
açıklanmıştır.

x

Sistemi (ETS) 
kurulması 
öngörülmekte olup, 
karbon fiyatlandırma 
mekanizmalarına 
ilişkin gelişmeler 
yakından takip 
edilmektedir. Ayrıca, 
Avrupa Birliği’ne 
ihraç edilen ürünler 
kapsamında 2026 yılı 
itibarıyla Sınırda 
Karbon Düzenleme 
Mekanizması (SKDM) 
uygulama süreci 
başlamış olup, ilgili 
yükümlülükler 
doğrultusunda 
gerekli izleme ve 
raporlama 
çalışmaları 
yürütülmektedir.

Entegre Raporu, Sayfa 31: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf#page=25 
TSRS Raporu, Sayfa 31: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025244/
1756763530135676141756763667901224.pdf

B23. Raporlama döneminde biriken veya satın alınan 
karbon kredisi bilgisi kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş., 
karbon azaltım 
stratejileri 
kapsamında 2025 yılı 
içerisinde IREC 
Sertifikası alınmıştır.

TSRS Raporu, Sayfa 32: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025244/
1756763530135676141756763667901224.pdf

B24. Ortaklık içerisinde karbon fiyatlandırması uygulanıyor 
ise ayrıntıları kamuya açıklanmıştır.

X

Ortaklık içerisinde IEA
tarafından 
yayımlanan NZE ve 
Açıklanan Taahhütler 
Senaryosu (APS) 
karbon fiyatı 
senaryoları referans 
alınmaktadır. TSRS 
raporlaması 
kapsamında 
kamuoyu ile 
paylaşılmaktadır.

TSRS Raporu, Sayfa 26: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025244/
1756763530135676141756763667901224.pdf

B25. Ortaklığın çevresel bilgilerini açıkladığı platformlar 
kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş., 
çevresel bilgilerini 
farklı platformlar 
aracılığıyla 
kamuoyuna 
açıklamaktadır. 
Mevzuat kapsamında 
ilgili Bakanlıklara ve 
üye olunan 
kuruluşlara çevresel 
veriler düzenli olarak 
raporlanmaktadır. 
Ayrıca, çevresel 
performansa ilişkin 
bilgiler her yıl 
yayımlanan Entegre 
Rapor ve TSRS 
Uyumlu 
Sürdürülebilirlik 
Raporu aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS Raporu: https:
//assets.oyakcimento.com/contents/pdf/2025244/
1756763530135676141756763667901224.pdf

C. SOSYAL İLKELER

C1. İnsan Hakları ve Çalışan Hakları

C1.1. İnsan Hakları Evrensel Beyannamesi, Türkiye’nin 
onayladığı ILO Sözleşmeleri ve diğer ilgili mevzuatı 
kapsayacak şekilde Kurumsal İnsan Hakları ve Çalışan 
Hakları Politikası oluşturulmuş, politikanın 
uygulanmasıyla ilgili sorumlular belirlenmiş ve politika 
ile sorumlular kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento, İnsan 
Hakları Evrensel 
Beyannamesi, 
Türkiye’nin 
onayladığı ILO 
Sözleşmeleri, 
Birleşmiş Milletler 
Küresel İlkeler 
Sözleşmesi ilkeleri ve 
yürürlükteki ulusal iş 
ve sosyal güvenlik 
mevzuatı 
doğrultusunda insan 
haklarına saygıyı 
temel bir kurumsal 
ilke olarak 
benimsemektedir. 
İnsan haklarına ilişkin
ilkeler OYAK Çimento 
İş Etiği Kuralları 
dokümanında yer 

İş Etiği Kuralları, Sayfa 1-19: https://cimporethico.com/
OYAK_ETIK_KURALLARI_TR.pdf



   

   

   

   

almakta olup, tüm 
çalışanlar ve 
paydaşlar nezdinde 
benimsenmiştir.

C1.2. Tedarik ve değer zinciri etkileri de gözetilerek adil iş
gücü, çalışma standartlarının iyileştirilmesi, kadın 
istihdamı ve kapsayıcılık konularına (cinsiyet, ırk, din, dil,
medeni durum, etnik kimlik, cinsel yönelim, cinsiyet 
kimliği, ailevi sorumluluklar, sendikal faaliyetler, siyasi 
görüş, engellilik, sosyal ve kültürel farklılıklar vb. 
konularda ayrım yapılmaması gibi) çalışan haklarına 
ilişkin politikasında yer verilmiştir.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş.’nin 
çalışan haklarına 
ilişkin yaklaşımı İş 
Etiği Kuralları ve ilgili 
insan kaynakları 
politika ve 
prosedürlerinde 
düzenlenmiştir. İş 
Etiği Kuralları’nda; 
adil iş gücü 
uygulamaları, eşit 
fırsat ilkesi, 
ayrımcılığın 
önlenmesi, insan 
onuruna saygı ve 
güvenli çalışma 
ortamı sağlanmasına 
ilişkin hükümler yer 
almaktadır.

İş Etiği Kuralları, Sayfa 1-19: https://cimporethico.com/
OYAK_ETIK_KURALLARI_TR.pdf İnsan Kaynakları Politikası: 
https://oyakcimento.com/tr/insan-kaynaklari/
insan-kaynaklari-politikasi

C1.3. Belirli ekonomik, çevresel, toplumsal faktörlere 
duyarlı kesimlerin (düşük gelirli kesimler, kadınlar vb.) 
veya azınlık haklarının/fırsat eşitliğinin gözetilmesi 
konusunda değer zinciri boyunca alınan önlemler 
kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş., eşit 
fırsat ve ayrımcılık 
yasağı ilkelerini İş 
Etiği Kuralları 
kapsamında 
benimsemektedir. 
Fırsat eşitliği ve 
kapsayıcılığa ilişkin 
yaklaşım ile değer 
zinciri 
uygulamalarına dair 
bilgiler her yıl 
yayımlanan Entegre 
Rapor ve kurumsal 
dokümanlar 
aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

İş Etiği Kuralları, Sayfa 1-19: https://cimporethico.com/
OYAK_ETIK_KURALLARI_TR.pdf İnsan Kaynakları Politikası: 
https://oyakcimento.com/tr/insan-kaynaklari/
insan-kaynaklari-politikasi Entegre Raporu, Sayfa 74: https://
assets.oyakcimento.com/contents/pdf/2025272/
86981759257316556566.pdf#page=25

C1.4. Ayrımcılığı, eşitsizliği, insan hakları ihlallerini, zorla 
çalıştırmayı ve çocuk işçi çalıştırılmasını önleyici ve 
düzeltici uygulamalara ilişkin gelişmeler kamuya 
açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş., 
ayrımcılığın ve 
eşitsizliğin önlenmesi
, insan haklarına 
saygı, zorla çalıştırma
ve çocuk işçiliğin 
yasaklanması 
konularını İş Etiği 
Kuralları ve ilgili insan
kaynakları politika ve 
prosedürleri 
kapsamında 
düzenlemiştir. Söz 
konusu uygulamalara
ve bu alandaki 
gelişmelere ilişkin 
bilgiler her yıl 
yayımlanan Entegre 
Rapor ve ilgili 
kurumsal 
dokümanlar 
aracılığıyla 
kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır.

İş Etiği Kuralları, Sayfa 1-19: https://cimporethico.com/
OYAK_ETIK_KURALLARI_TR.pdf İnsan Kaynakları Politikası: 
https://oyakcimento.com/tr/insan-kaynaklari/
insan-kaynaklari-politikasi Entegre Raporu, Sayfa 74: https://
assets.oyakcimento.com/contents/pdf/2025272/
86981759257316556566.pdf

C1.5. Çalışanlara yapılan yatırım (eğitim, gelişim 
politikaları), tazminat, tanınan yan haklar, sendikalaşma 
hakkı, iş/hayat dengesi çözümleri ve yetenek yönetim 
konularına çalışan haklarına ilişkin politikasında yer 
verilmiştir.

X

OYAK Çimento’nun 
çalışan haklarına 
ilişkin yaklaşımı; İş 
Etiği Kuralları ve 
İnsan Kaynakları 
Politikası 
çerçevesinde 
düzenlenmiştir. Şirket
, insan kaynağını en 
değerli varlık olarak 
görmekte olup insan 
kaynakları yönetim 
anlayışı; şirket 
stratejilerini 
destekleyen, 
verimliliği yüksek, 
gelişime açık, motive 
ve yüksek 
performanslı bir 

İş Etiği Kuralları, Sayfa 1-19: https://cimporethico.com/
OYAK_ETIK_KURALLARI_TR.pdf İnsan Kaynakları Politikası: 
https://oyakcimento.com/tr/insan-kaynaklari/
insan-kaynaklari-politikasi



   

   

   

   

   

   

   

   

insan gücü 
oluşturmayı 
hedeflemektedir.

C1.5. Çalışan şikâyetleri ve anlaşmazlıkların çözümüne 
ilişkin mekanizmalar oluşturularak uyuşmazlık çözüm 
süreçleri belirlenmiştir.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş.’de 
çalışan şikayetleri ve 
anlaşmazlıkların 
çözümüne yönelik 
mekanizmalar 
oluşturulmuştur. 
Çalışanlar; İnsan 
Kaynakları birimleri, 
yönetsel iletişim 
kanalları ve İş Etiği 
Kuralları kapsamında 
tanımlanan Etik Hat 
mekanizması 
aracılığıyla şikâyet ve 
bildirimlerini 
iletebilmektedir.

İş Etiği Kuralları, Sayfa 1-19: https://cimporethico.com/
OYAK_ETIK_KURALLARI_TR.pdf

C1.5. Çalışan memnuniyetinin sağlanmasına yönelik 
olarak raporlanan dönem içinde yapılan faaliyetler 
kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş., 
çalışan 
memnuniyetinin 
artırılmasına yönelik 
faaliyetleri düzenli 
olarak yürütmekte ve 
Entegre Rapor 
aracılığıyla 
kamuoyuna 
açıklamaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 74: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf

C1.6. İş sağlığı ve güvenliği politikaları oluşturulmuş ve 
kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş.’de İş 
Sağlığı ve Güvenliği (
İSG) politikaları 
Entegre Yönetim 
Sistemi (EYS) 
kapsamında 
oluşturulmuş ve 
kamuya açıklanmıştır
.

EYS Politikası: https://oyakcimento.com/tr/hakkimizda/
entegre-yonetim-sistemi-politikasi

C1.6. İş kazalarını önleme ve sağlığın korunması 
amacıyla alınan önlemler ve kaza istatistikleri kamuya 
açıklanmıştır.

X

İş kazalarını 
önlemeye ve çalışan 
sağlığını korumaya 
yönelik alınan 
önlemler ile iş kazası 
istatistikleri her yıl 
yayımlanan OYAK 
Çimento Fabrikaları 
A.Ş. Entegre Raporu 
aracılığıyla 
kamuoyuna 
açıklanmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 84: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf

C1.7. Kişisel verilerin korunması ve veri güvenliği 
politikaları oluşturulmuş ve kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş. 
Entegre Raporu 
içerisinde 
paylaşılmıştır.

Entegre Raporu, Sayfa 94: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf

C1.8. Etik politikası oluşturulmuş ve kamuya 
açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş.’de 
etik ilkeler İş Etiği 
Kuralları dokümanı 
kapsamında 
oluşturulmuş olup 
kamuya açıklanmıştır
.

İş Etiği Kuralları, Sayfa 1-19: https://cimporethico.com/
OYAK_ETIK_KURALLARI_TR.pdf

C1.9. Toplumsal yatırım, sosyal sorumluluk, finansal 
kapsayıcılık ve finansmana erişim kapsamındaki 
çalışmalar açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş, 
faaliyet gösterdiği 
bölgelerde ekonomik 
ve sosyal kalkınmaya 
katkı sağlamayı 
kurumsal 
sorumluluğunun bir 
parçası olarak 
değerlendirmektedir. 
Bu kapsamda yapılan
çalışmalar Entegre 
Rapor aracılığıyla 
kamuoyu ile 
paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 78: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş. 
bünyesinde, yıllık 
planlamalar 
doğrultusunda 
çalışanlara ÇSY 
politikaları ve 



   

   

   

   

   

  

C1.10. Çalışanlara ÇSY politikaları ve uygulamaları 
konusunda bilgilendirme toplantıları ve eğitim 
programları düzenlenmiştir.

uygulamaları 
hakkında 
bilgilendirme 
toplantıları ve eğitim 
programları 
düzenlenmektedir.

Entegre Raporu, Sayfa 78: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf

C2. Paydaşlar, Uluslararası Standartlar ve İnisiyatifler

C2.1. Müşteri şikâyetlerinin yönetimi ve çözümüne ilişkin 
müşteri memnuniyeti politikası düzenlenmiş ve kamuya 
açıklanmıştır.

X

Müşteri memnuniyeti 
ve şikayetlerinin 
yönetimine ilişkin 
ilkeler İş Etiği 
Kuralları ve Entegre 
Yönetim Sistemi 
Politikası 
kapsamında 
düzenlenmiştir.

İş Etiği Kuralları, Sayfa 1-19: https://cimporethico.com/
OYAK_ETIK_KURALLARI_TR.pdf Entegre Yönetim Sistemi 
Politikası: https://oyakcimento.com/tr/hakkimizda/
entegre-yonetim-sistemi-politikasi

C2.2. Paydaşlarla yürütülen iletişim (hangi paydaş, konu 
ve sıklık) hakkında bilgiler kamuya açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş., 
paydaş iletişimini 
sürekli ve şeffaf bir 
şekilde 
yürütmektedir. 
Paydaş grupları (
çalışanlar, hissedarlar
, müşteriler, toplum, 
tedarikçiler, kamu 
kurumları ve sektörel 
kuruluşlar) ile ilgili 
ihtiyaç ve beklentiler 
sürdürülebilirlik 
yaklaşımı 
kapsamında 
değerlendirilmekte ve
kamuya 
açıklanmaktadır. 
Paydaşlarla 
yürütülen iletişim 
faaliyetleri 
operasyonel süreçler 
kapsamında 
yönetilmekte olup, 
iletişim araçları, konu
başlıkları ve sıklığına 
ilişkin detaylı bilgiler 
kamuya açık 
raporlarda yer 
almamaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 53: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf TSRS 
Raporu, Sayfa 18: https://assets.oyakcimento.com/contents/
pdf/2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf

C2.3. Raporlamalarda benimsenen uluslararası 
raporlama standartları açıklanmıştır.

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş. 
Entegre Raporu 
Global Reporting 
Initiative (GRI) 
Standartları 
kapsamında 
hazırlanmakta ve 
raporda 
açıklanmaktadır. 
Ayrıca, TSRS raporu 
Türkiye 
Sürdürülebilirlik 
Raporlama 
Standartları 
doğrultusunda (IFRS 
S1 ve IFRS S2 ile 
uyumlu) 
hazırlanmakta olup 
kamuya 
açıklanmaktadır.

TSRS Raporu: https://assets.oyakcimento.com/contents/pdf/
2025244/1756763530135676141756763667901224.pdf Entegre
Raporu: https://assets.oyakcimento.com/contents/pdf/
2025272/86981759257316556566.pdf#page=25

C2.4. Sürdürülebilirlik ile ilgili benimsenen prensipler, 
imzacı veya üye olunan uluslararası kuruluş, komite ve 
ilkeler kamuya açıklanmıştır.

X

Sürdürülebilirlik ile 
ilgili benimsenen 
prensipler ile imzacı 
veya üye olunan 
uluslararası kuruluş, 
komite ve ilkeler, her 
yıl yayımlanan OYAK 
Çimento Fabrikaları 
A.Ş. Entegre Raporu 
aracılığıyla kamuoyu 
ile paylaşılmaktadır.

Entegre Raporu, Sayfa 26: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf

C2.5. Borsa İstanbul’un ve/veya uluslararası endeks 
sağlayıcıların sürdürülebilirlik endekslerinde yer almak 

X

OYAK Çimento 
Fabrikaları A.Ş., 
sürdürülebilirlik 
performansını 
geliştirmeye yönelik 
çalışmalar yürütmüş 
olup, 2026 yılı 
itibarıyla LSEG’in 
2025 yılı ESG 



  

  

 

için geliştirmelerde bulunulmuş, çalışmalar 
yürütülmüştür.

değerlendirme 
puanları 
doğrultusunda BIST 
Sürdürülebilirlik 
Endeksi ve BIST 
Sürdürülebilirlik 25 
Endeksi’ne dahil 
edilmiştir.

https://www.kap.org.tr/tr/api/file/download/
4028328d9af24264019b374e9b3c5655

D. KURUMSAL YÖNETİM İLKELERİ

D1. Sürdürülebilirlik alanındaki tedbirler ve stratejilerin 
belirlenmesinde menfaat sahiplerinin görüşlerine 
başvurulmuştur.

X

Sürdürülebilirlik 
alanındaki tedbirler 
ve stratejilerin 
belirlenmesi 
sürecinde çifte 
önemlilik analizi 
çalışmaları ve 
sürdürülebilirlik 
stratejisinin 
oluşturulması 
sürecinde paydaş 
analizi 
gerçekleştirilmiş; 
Çifte Önemlilik Analizi
sonuçları Entegre 
Rapor kapsamında 
kamuoyuyla 
paylaşılmıştır.

Entegre Raporu, Sayfa 50: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf

D2. Sosyal sorumluluk projeleri, farkındalık etkinlikleri ve 
eğitimler ile sürdürülebilirlik konusu ve bunun önemi 
hakkında farkındalığın artırılması konusunda çalışmalar 
yapılmıştır.

X

Sosyal sorumluluk 
projeleri, farkındalık 
etkinlikleri ve 
eğitimler aracılığıyla 
sürdürülebilirlik 
konusuna ilişkin 
bilinç ve farkındalığın 
artırılmasına yönelik 
çalışmalar 
yürütülmüştür. Söz 
konusu faaliyetler 
Entegre Rapor 
kapsamında 
kamuoyuyla 
paylaşılmıştır.

Entegre Raporu, Sayfa 78: https://assets.oyakcimento.com/
contents/pdf/2025272/86981759257316556566.pdf


